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Jonas Wieland, Präsident

 
Müsste ich das letzte Jahr in einem Satz zusammenfassen, würde ich sagen, das Jahr hat nach einem 
harzigen Start einen versöhnlichen Abschluss gefunden. Die erste Jahreshälfte war geprägt durch die 
Covid-Pandemie, durch Einschränkungen, Unsicherheit und Zurückhaltung, insgesamt ein toxischer 
Mix für Wirtschaft und Gewerbe. Ich will an dieser Stelle nicht auf den politischen Umgang mit der Si-
tuation eingehen, sondern möchte vielmehr die Leistung der Gewerbetreibenden hervorheben. Ich bin 
tief beeindruckt, wie Sie alle diese schwierige Situation mit Zuversicht und Tatkraft gemeistert haben. 
Wir alle mussten für uns den Weg finden und waren mit grossen Herausforderungen konfrontiert. Auch 
für uns als Verband waren es herausfordernde und intensive Monate. Wir haben versucht, die Anliegen 
und Interessen unserer Mitglieder nach besten Kräften zu vertreten. Es ist mir an dieser Stelle ein gros-
ses Anliegen, unserem Geschäftsführer und seinem Team für ihren täglichen Einsatz zu danken. Die 
Geschäftsstelle diente als Anlauf- und Informationsstelle und hat im Hintergrund grosse Arbeit geleis-
tet.

Die Zusammenarbeit mit meinen Kollegen im Vorstand bereitet mir grosse Freude. Auch wir versuchen, 
nach bestem Wissen und Gewissen die Interessen des Gewerbes zu vertreten und einzubringen. Auch 
im Vorstand treffen immer wieder verschiedene Ansichten und Erfahrungen aufeinander, immer je-
doch finden wir im Sinne der Sache eine gemeinsame Haltung. Zu diesem Prozess gehören auch kon-
troverse Diskussionen, die jedoch immer konstruktiv und wertschätzend geführt werden. Als Verband 
vertreten wir unsere Haltung natürlich auch gegen aussen und nehmen Stellung zu gewerberelevanten 
Themen. Dass dabei nicht immer alle Mitglieder zu hundert Prozent mit unserer Haltung einverstanden 
sind, liegt in der Natur der Sache. Mir ist es dennoch wichtig, dass sich der Vorstand eine Meinung bildet 
und diese auch vertritt. Dafür wurden wir gewählt und nehmen unsere Aufgabe sehr gerne wahr.
 
Erfreulicherweise wurden in der zweiten Jahreshälfte wieder Zusammenkünfte mehrerer Menschen 
möglich und wir konnten bewährte Verbandsanlässe durchführen, beispielsweise die Verleihung des 
Anerkennungspreises oder den Herbstanlass. Gerade Veranstaltungen, bei denen die Wertschätzung 
für aussergewöhnliche Leistungen zum Ausdruck kommt, würden enorm fehlen. Es war spürbar, dass 
viele Mitglieder auf solche Gelegenheiten gewartet haben, die Teilnehmerzahl an den Anlässen spricht 
für sich. Die Freude, sich wieder von Angesicht zu Angesicht auszutauschen, von Erfahrungen zu be-
richten oder einfach nur sein Netzwerk zu pflegen, war spürbar. Die vergangenen Monate waren sehr 
herausfordernd und werden Spuren hinterlassen. Die Herausforderungen sind auch noch nicht endgül-
tig gemeistert: Tagtäglich stehen wir für unsere Betriebe im Einsatz und halten den Wagen am Laufen. 
Es ist uns ein Anliegen, Gelegenheiten zu schaffen, um das Wirken der Gewerbetreibenden sichtbar zu 
machen und zu würdigen. 

Ich wünsche Ihnen allen viel Tatkraft, Motivation und Zuversicht. Und vorerst eine spannende Lektüre.

Jonas Wieland, Präsident

VORWORT DES PRÄSIDENTEN
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Mitte November hat der Gewerbeverband den 
ersten «physischen» Anlass des Verbandsjahres 
durchführen dürfen. Das Kaminfeuergespräch 
am 16. November 2021 im Hotel Kempinski in 
Engelberg bildete gleichzeitig den Auftakt zu ei-
ner neuen Anlass-Serie, mit der Präsident Jonas 
Wieland in den nächsten Jahren für die Mitglie-
der des Gewerbeverbands Obwalden in regel-
mässigen Abständen einen Austausch zu einem 
spezifischen Thema ermöglichen möchte.

Das erste Kaminfeuergespräch war der Nachfol-
geregelung gewidmet. Dabei hielt KMU-Coach 
Bruno von Rotz ein Inputreferat. Als langjähri-
ger Geschäftsführer einer KMU-Consultingfirma 
begleitete er über 150 Betriebe bei der Nachfol-
geplanung. Seine Erfahrungen zeigen: Die tech-
nischen Faktoren, also finanzielle und juristische 
Aspekte, sind zwar wichtig, oft scheitern Nach-
folgeprozesse aber am Zwischenmenschlichen, 
an emotionalen Faktoren. Nachfolgerinnen und 
Nachfolger sollten deshalb gut auf die neue Rol-
le als Geschäftsführende vorbereitet werden.         
Ausserdem sollte vor der Übergabe geklärt wer-
den, welche Rolle die abtretende Person weiter-
hin im Unternehmen spielt. Die Verkäuferin oder 
der Verkäufer der Firma muss sich darauf ein-
stellen, nach dem Verkauf loslassen zu können 
und damit der Nachfolge die Chance geben, ihre 
eigene Autorität aufzubauen. Das Wichtigste im 
ganzen Prozess sei die Kommunikation, beton-
te Bruno von Rotz. Als Tipp gab er zum Schluss 
noch mit auf den Weg: «Beginnt frühzeitig mit 
der Planung.»

Für das anschliessende Podiumsgespräch gesell-
ten sich mit Andreas Dillier und Kari Wallimann 
zwei Direktbetroffene zu Bruno von Rotz auf die 
Bühne.

Andreas Dillier ist seit 2019 Mitglied in der Ge-
schäftsleitung der Dillier Feuer + Platten AG und 
führt das Unternehmen bereits in der 8. Generati-
on. Moderator Jonas Wieland wollte von Andreas 
Dillier wissen, ob nicht schon von Anfang an 
feststand, dass er den Familienbetrieb einmal 
weiterführe. «Es ist klar, dass man als Dillier schon 
früh in Kontakt mit dem Unternehmen kommt», 
antwortete Andreas Dillier. Trotzdem habe er nie 
Druck verspührt, das Unternehmen eines Tages 
übernehmen zu müssen. Er habe zum Beispiel 
eine Ausbildung ausserhalb des Betriebs absol-
viert. Im Familienbetrieb kannten viele Mitarbei-
tende Andreas Dillier schon als Kleinkind. Dies 
habe seine Stellung in der Geschäftsleitung nicht 
immer erleichtert: «Die Autorität muss ich mir 
teilweise zuerst erarbeiten.»

Bei der Werth AG übernahm  Kari Wallimann 2017 
die Firma, nachdem er bereits 28 Jahre lang dort 
gearbeitet hatte. In der Familie Werth stand nie-
mand zur Verfügung, der das Unternehmen hätte 
übernehmen können. So entschied sich Leonar-
do Werth, das Unternehmen Kari Wallimann, der 
bereits als 15-jähriger zur Werth AG gekommen 
war, weiterzugeben. Kari Wallimann zögerte an-
fänglich: «Ich habe sehr gerne draussen gearbei-
tet, das Dachdecken ist meine Leidenschaft.» Er 
wusste auch nicht, ob ihm die administrativen 
Arbeiten auch gefallen würden. Nachdem er sich 
aber doch dazu entschieden hatte, die Geschäfts-
leitung zu übernehmen, habe es ihm sehr gehol-
fen, dass sein Vorgänger sich nach der Übergabe 
nicht mehr in die Entscheidungen einmischte.

JAHRESRÜCKBLICK
 
 

KAMINFEUERGESPRÄCH
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Neben dem Kaminfeuergespräch war die Verlei-
hung des KMU-Anerkennungspreises ein Pro-
grammpunkt des Abends. Die Verleihung erfolgt 
durch den Gewerbeverband Obwalden und die 
Obwaldner Kantonalbank. Dabei werden jährlich 
Obwaldner Unternehmen für besondere Leis-
tungen ausgezeichnet. Den ersten Wertschät-

zungspreis von Fr. 1‘000 erhielt die Kägiswiler 
Firma Werth AG. Der zweite Preis ging an den 
Lungerer Dominik Gasser und sein gleichnami-
ges Unternehmen. Der Hauptpreis von Fr. 5‘000 
gewann die Elektro Furrer AG aus Sachseln, die 
in Obwalden, Nidwalden, Luzern und Bern ihre 
Dienstleistungen anbietet.

JAHRESRÜCKBLICK

VERLEIHUNG KMU- 
ANERKENNUNGSPREIS
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Bereits zwei Wochen nach dem Kaminfeuer-
gespräch und der Verleihung des KMU-Aner-
kennungspreises durfte der Gewerbeverband 
Obwalden zusammen mit der Raiffeisenbank 
Obwalden einen weiteren Anlass organisieren. 
Der Herbstanlass wurde am 30. November 2021 
im Landgasthof Schlüssel in Alpnach durchge-
führt.

Am Herbstanlass wurden die erfolgreichsten 
41 Lehrabgängerinnen und Lehrabgänger ge-
ehrt. Sie alle hatten in den Abschlussprüfungen 
eine Note 5,4 oder höher erreicht. Die Zertifikate 
und Präsente wurden durch den Vorsteher des 
Bildungs- und Kulturdepartements Obwalden, 
Regierungsrat Christian Schäli, und dem Vor-
sitzenden der Bankleitung der Raiffeisenbank 
Obwalden, Oliver Britschgi, überreicht. 

Christian Schäli bezeichnete den Jahrgang als 
«irrsinnig gut». Eine solche Leistung habe es seit 
Jahren nicht mehr gegeben. Sie sei nur mit Wil-
len, Engagement und einem optimal funktionie-

renden Netzwerk möglich.

Yannick Blättler, Gründer des Beratungsunter-
nehmens Neoviso AG, hielt das Referat «Gen Z 
– die Arbeitskraft von Morgen». Als Generation 
Z wird die Altersgruppe der 14- bis 24-Jährigen 
bezeichnet. Wichtige Themen für die Jugendli-
chen seien der Klimawandel, die Gleichberech-
tigung und die Diversität sowie das Internet. Ge-
mäss Yannick Blättlers Auswertung beträgt die 
Bildschirmzeit junger Menschen fünf bis sechs 
Stunden pro Tag. Man müsse für die Werbung 
in den sozialen Medien jedoch wissen, dass die 
Jugendlichen von heute anders kommunizie-
ren als ihre Vorgängergenerationen. So werden 
beispielsweise auf der Plattform TikTok Videos, 
die nur sieben Sekunden dauern, häufig bereits 
nach zwei Sekunden weggeklickt. Daher müsse 
die Botschaft kurz und klar sein.

Der Anlass wurde durch die Band «the Aquivers» 
der Musikschule Sarnen musikalisch umrahmt.

JAHRESRÜCKBLICK
 
 

HERBSTANLASS
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JAHRESRÜCKBLICK

GENERALVERSAMMLUNG

Zum ersten Mal in der Geschichte des Gewer-
beverbandes Obwalden musste die Generalver-
sammlung auf den Korrespondenzweg verscho-
ben werden.

Es wurden 239 Stimmkarten retourniert, was 
einer erfreulichen Stimmbeteiligung von 46,23 
Prozent entspricht. Die Mitglieder genehmigten 

sämtliche traktandierten Geschäfte sowie die 
Jahresrechnung 2020 und das Budget 2021 und 
erteilten dem Vorstand Décharge. Vorstandsmit-
glied Beat Ming wurde in seinem Amt bestätigt 
und für den abtretenden Revisor Alex Gasser von 
der HEIPRO GmbH wurde Daniel Halter, Ge-
schäftsführer der Orfida Treuhand + Revisions 
AG, gewählt.

Traktandum Ja Nein Enth.

1. Genehmigung Protokoll der 101. GV vom 20. August 2020 235 0 3

2. Genehmigung Jahresbericht 2020 235 0 3

3. Finanzen

3. a) Genehmigung Jahresrechnung 2020 236 0 2

3. b) Genehmigung Revisionsbericht 2020 236 0 2

3. c) Erteilung Décharge an den Vorstand 235 0 3

3. d) Genehmigung Mitgliederbeitrag 2021 236 0 2

3. e) Genehmigung Budget 2021 236 0 2

4. Wahlen

4. a) Wiederwahl von Beat Ming als Vorstandsmitglied 235 0 3

4. b) Wahl von Daniel Halter als Revisor 236 0 2
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Am 4. September 2021 fand der Family Day in 
Lungern statt, mit einem Einblick in die Entste-
hungsgeschichte der Industrie Walchi und mit 
Helikopterrundflügen über die Kantonsgrenze 
hinaus.

Als Gastgeberin räumte die HP Gasser AG ihre 
gigantisch grosse neue Produktionshalle und 
stellte sie als Festlokal zur Verfügung. Anläss-
lich des Family Day nutzten die Besucherinnen 
und Besucher die Gelegeneheit, einen geführten 
Rundgang durch die neuen Räumlichkeiten des 
Unternehmens zu machen und damit einen ex-
klusiven und sehr spannenden Blick hinter die 
Kulissen zu werfen. Verschiedene weitere Unter-
nehmen nutzten zudem die Möglichkeit, ihre Tä-
tigkeiten und Produkte den Besucherinnen und 
Besuchern vorzustellen und damit etwas näher 
zu bringen. Auf diese Weise konnte die gesamte 
Geschichte der Industrie Walchi erlebt werden.

Die HP Gasser AG hatte den Family Day zusam-
men mit der Neutrass AG geplant. Die Idee, die 
Kinder und Jugendlichen in die Welt des Ori-
entierungslaufs einzuführen, während sich die 

Eltern entspannt dem Gewerberundgang und 
dem informativen Teil widmen können, musste 
leider aufgrund einer zu geringen Anzahl An-
meldungen aufgeschoben werden. Die ange-
meldeten Kinder wurden jedoch mit einem He-
likopter-Rundflug belohnt und gleichzeitig auch 
einige weitere Besucherinnen und Besucher des 
Family Day.

JAHRESRÜCKBLICK
 
 

FAMILY DAY
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JAHRESRÜCKBLICK

AUS DER GESCHÄFTSSTELLE

Die Corona-Pandemie prägte auch im 2021 die 
Verbandstätigkeiten. Die Durchführung von An-
lässen war stets eine wacklige Angelegenheit. 
Anlässe mussten häufig verschoben oder sogar 

ganz abgesagt werden. Diese Planungsunsicher-
heit verlangte eine hohe Flexibilität und führte 
zu einem administrativen Mehraufwand. 

ÜBERSICHT SCHNUPPERLEHRENANGEBOT
Die Lage rund um Covid-19 war auch für die Ju-
gendlichen in der Berufswahl keine einfache Zeit. 
Diverse Berufsorientierungsanlässe mussten ab-
gesagt, respektive verschoben werden. Nichts-
destotrotz war das «Schnuppern» ein wichtiger 

Part im Berufswahlprozess. Der Gewerbeverband 
Obwalden erstellte daher anfangs Jahr kurzfristig 
eine Übersicht, die aufzeigte, in welchem Betrieb 
welche Schnupperlehre angeboten wird.

OBWALDNER BETRIEBE TROTZTEN DER CORO-
NA-PANDEMIE
Die Corona-Pandemie setzte teilweise auch den 
Obwaldner Gewerbebetrieben hart zu. Der Ge-
werbeverband portraitierte einige dieser Unter-
nehmen und druckte die Portraits in den Mittei-
lungsblättlern ab. Sie sind online auf der Webseite 
des GVO abrufbar. Es wurden folgende Firmen 

portraitiert: Bücher Dillier GmbH, Elektro Kaiser 
AG, Emma’s Hotel Bed & Breakfast, Gasser Haus 
& Hobby, Imfeld Zeltvermietungs AG, Light Sta-
ge Event System GmbH, Windisch AG und Wirz 
Travel AG.

UMFRAGE BEI DEN OBWALDNER UNTERNEHMEN
In regelmässigen Abständen führt der Gewerbe-
verband Obwalden Umfragen beim Obwaldner 
Gewerbe durch und fühlt den Puls des Obwald-
ner Gewerbes. Im Jahr 2021 wurden im Frühling 
und Herbst je eine Umfrage durchgeführt. An der 
Umfrage im Frühling haben 205 und an der Um-

frage im Herbst 168 Obwaldner Unternehmen 
teilgenommen.
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Der Gewerbeverband Obwalden, die Indust-
rie- und Handelskammer Zentralschweiz (IHZ), 
die Unterwaldner Ärztegesellschaft, die IV-Stelle 
Obwalden und die Suva Zentralschweiz verfol-
gen gemeinsam das Ziel, arbeitsunfähigen Men-

schen eine rasche Rückkehr an ihren Arbeitsplatz 
zu ermöglichen und den Austausch unter den 
Partnern zu fördern. In diesem Zusammenhang 
wurde eine Zusammenarbeitsvereinbarung ab-
geschlossen.

GEMEINSAM FÜR EINE RASCHE RÜCKKEHR AN 
DEN ARBEITSPLATZ

KOMMUNIKATION
Der Gewerbeverband Obwalden publizierte 2021 
vier Ausgaben des Mitteilungsblattes. Hauptthe-
men waren die eigenen Anlässe. Daneben wur-
den aber auch Themen rund um die Berufsbil-
dung oder die Auswertung der Umfrage für die 
Obwaldner Unternehmen behandelt.

Ergänzend zum Mitteilungsblatt stellt der Gewer-
beverband Obwalden die wichtigsten Informati-
onen und Hinweise zu Anlässen und Themen je-
weils aktuell auf seiner Webseite zur Verfügung. 
Als zusätzliches Informationsmedium wurde re-
gelmässig ein Newsletter verschickt. Im 2021 war 
dies insgesamt zehn Mal der Fall. Ergänzend ist 
der Gewerbeverband Obwalden auch in den So-
zialen Medien präsent.

BERUFSBILDUNGSMAGAZIN
Der Gewerbeverband Obwalden hat auch im 
Jahr 2021 in Zusammenarbeit mit dem Amt für 
Berufsbildung des Kantons Obwalden ein Be-
rufsbildungsmagazin herausgebracht. Es ist dem 
Thema «Flexibilität» gewidmet und erzählt die 
Geschichten von Menschen, die sich in der Pan-
demie flexibel gezeigt und die Krise bisher gut 
gemeistert haben.

Die PDF-Version des Magazins befindet sich 
weiterhin auf der Webseite www.gewerbever-
band-ow.ch.
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JAHRESRECHNUNG

BILANZ
per 31.12.2021 (mit Vorjahresvergleich)

AKTIVEN 31.12.2021 31.12.2020

Umlaufvermögen

Kasse 0.00 0.00

Bank 68‘149.30 29'231.75

Debitoren 3'820.00 24'360.00

Transitorische Aktiven 0.00 0.00

Total Umlaufvermögen 71‘969.30 53’591.75
 

Anlagevermögen

Maschinen / EDV / Geräte 1.00 1.00

TOTAL AKTIVEN 71‘970.30 53’592.75 

PASSIVEN 31.12.2021 31.12.2020

Fremdkapital - -

Kreditoren 5‘750.00 5‘000.00

Passive Rechnungsabgrenzungen 490.95 1’022.00

 
Rückstellungen

 
 

12'500.00
 
 

2’500.00

Total Fremdkapital 18‘740.95 8’522.00

Eigenkapital

 
Verbandsvermögen

 
 
 
 
 

45‘070.75

 
 
 
 
 

51‘969.50

 
Jahresgewinn/verlust

 
8‘158.60

 
 

-6’898.75

Total Eigenkapital 53‘229.35 45’070.75

TOTAL PASSIVEN 71‘970.30 53‘592.75
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JAHRESRECHNUNG

ERFOLGSRECHNUNG
vom 01.01.2021 bis 31.12.2021 (mit Vorjahresvergleich), alle Zahlen in CHF.

ERTRAG Abschluss 2021 Abschluss 2020

Mitgliederbeiträge 62‘820.00 61‘800.00

Ertrag Inserate Mitteilungsblatt 18‘810.00 23‘385.00

Ertrag Internet-Links 1'500.00 1’500.00

Ertrag Magazin Berufsbildung 45'750.00 44’950.00

Ertrag Dienstleistungen 255.00 1’851.20

Sponsoring Anlässe 10'000.00 10‘000.00

Ertrag 100 Jahre Jubiläum - 23‘200.00

Zinserträge 0.00 0.00

übrige Erträge 6‘437.90 1‘435.05

Partnerverträge 6‘100.00 6‘250.00

Total Ertrag 151‘672.90 174‘371.25

AUFWAND Abschluss 2021 Abschluss 2020

Geschäftsstelle 33‘387.00 33‘387.00

Drucksachen 323.10 1‘029.60

Spesen Vorstand 5'844.20 8’782.80

Aufwand Berufsbildung 46'079.30 45’068.10

Verbandsbeiträge 7'428.00 6’928.00

Beitrag Wirtschaftsförderung 0.00 500.00

Unternehmerpreis 1'065.40 915.45

Beitrag Gewerbe/Projekte/Abstimmungen 7'786.75 45’342.95

Aufwand Gewerbekammer/Kommiss./Konf. 0.00 997.30

Porti 2'837.10 4’279.70

Anlässe / Events 23'016.90 17‘211.75

Bank- und PC-Spesen 35.95 34.25

Aufwand Mitteilungsblatt 13'193.15 14’030.05

Übriger Aufwand 2’517.45 2’763.05

Total Aufwand 143'514.30 181’270.00

Jahresgewinn 8'158.60 -6’898.75
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JAHRESRECHNUNG

REVISIONSBERICHT

14 Jahresbericht Gewerbeverband Obwalden 2021



VEREIN & VORSTAND

Jonas Wieland
Präsident

Waser & Wieland GmbH
Eichistrasse 1
6055 Alpnach Dorf

E-Mail: 
jonas.wieland@wasund-
wie.ch

 

Beat Ming

Kundenschreinerei
Chewisstrasse 8
6078 Lungern

E-Mail:
ming.beat@bluewin.ch

Michael Waser
Vize-Präsident

Waser Bau GmbH
Brünigstrasse 12
6055 Alpnach Dorf

E-Mail:
waser@bluemail.ch

Martin Reinhart
 
J. Reinhart Söhne AG
Flüelistrasse 61
6064 Kerns

E-Mail:
martin.reinhart@jrs-design.ch

Markus Battaglia

Elektro Kathriner AG 
Hirsenriedstrasse 14
6074 Giswil

E-Mail:
markus.bat taglia@elekt-
ro-kathriner.ch

Jonas Sigrist

BeKo Elektro AG
Edisriederstrasse 109
6072 Sachseln

E-Mail: 
jsigrist@beko-elektro.ch

Manuel Bucher

Gabriel + Bucher AG
Bahnhofplatz 5
6060 Sarnen 

E-Mail:
m a nuel .buc her@gabr i-
el-bucher.ch

Emmanuel Hofer
Geschäftsführer

Gewerbeverband Obwalden
Bahnhofstrasse 2
6060 Sarnen

E-Mail:
info@gewerbeverband-ow.ch
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MITGLIEDSCHAFTEN

Die diesjährige Generalversammlung findet am 
Mittwoch, 18. Mai 2022 um 18.30 Uhr im Hotel 
Krone, Sarnen, statt. Nach der ordentlichen Ge-
neralversammlung werden zusammen mit der 
Obwaldner Kantonalbank die KMU-Anerken-
nungspreise vergeben. 

AUSBLICK 2022

MITTWOCH, 18. MAI 2022                                                                       
GV & VERLEIHUNG KMU-ANERKENNUNGSPREIS

per 31.12.2021 per 31.12.2020

Direkt-Mitglieder 206 206

Ehrenmitglieder 3 3

Verbände 14 14

Banken 4 4

Gewerbeverein Alpnach 128 119

Gewerbeverein Giswil 91                  91

Gewerbeverein Sachseln 79 80

Total Mitglieder 525 517
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MITTWOCH, 29. JUNI 2022                                                                       
KAMINFEUERGESPRÄCH 
Das erste der beiden Kaminfeuergespräche findet 
am Mittwoch, 29. Juni 2022 im Hotel Bahnhof, 
Giswil statt. Im Zentrum steht der Fachkräfte-
mangel und die Arbeitsintegration.

Am Montag, 12. September 2022 findet der tra-
ditionelle Herbstanlass im Restaurant Peterhof 
in Sarnen statt, an dem der Gewerbeverband 
Obwalden zusammen mit dem Event-Partner 
Raiffeisenbank Obwalden und dem Amt für Be-
rufsbildung die erfolgreichsten Lehrabsolventen 
auszeichnet. Der feierliche Anlass wird ab 18.30 
Uhr über die Bühne gehen. 

DIENSTAG, 22. NOVEMBER 2022                                                                       
KAMINFEUERGESPRÄCH 
Das zweite Kaminfeuergespräch wurde auf den 
Dienstag, 22. November 2022 festgelegt. 

MONTAG, 12. SEPTEMBER 2022                                                                       
HERBSTANLASS 
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Die SWICA ist eine der führenden Kranken- und 
Unfallversicherungen der Schweiz mit rund 1,3 
Millionen Versicherten und 27‘000 Unterneh-
menskunden.

Die SWICA bietet integrale Versicherungslösun-
gen für Private und Unternehmen und hilft die 
finanziellen Risiken von Krankheiten und Unfall 
umfassend abzudecken.

Entscheiden sich Mitglieder des Gewerbever-
bands Obwalden bei der privaten Krankenver-
sicherung für SWICA, erhalten Sie durch die 
Partnerschaft bis zu 10 Prozent Rabatt auf aus-
gesuchte Zusatzversicherungen. Gesundheits-
bewusste und bewegungsfreudige Personen 
können dank dem BENEVITA Bonusprogramm 
zusätzlich von bis zu 15 Prozent profitieren (ins-
gesamt bis zu 25 Prozent Rabatt möglich).

Die ASGA bietet Unternehmen und Verbands-
mitgliedern, denen die gesetzlichen BVG-Min-
destleistungen nicht ausreichen, attraktive Vor-
sorgelösungen an. Weitere Informationen finden 
Sie auf der Webseite des Gewerbeverbands Ob-
walden oder erhalten Sie von der Geschäftsstelle.

Das Schweizerische Institut für Unternehmens-
schulung SIU bietet Höhere Fachprüfungen, Be-
rufsprüfungen, Kurse und Lehrgänge im Bereich 
Detailhandel mit ISO Zertifikat und im Bereich 
Gewerbe an. GVO Mitglieder profitieren von vor-
teilhaften Konditionen. 

DIENSTLEISTUNGSPARTNER

VIELEN DANK UNSEREN 
PARTNERN

Dank der grosszügigen Unterstützung der Ob-
waldner Kantonalbank und der Raiffeisenbank 
Obwalden dürfen wir spannende und unterhalt-
same Anlässe organisieren. 

 
Die langjährige Partnerschaft ist von gegenseiti-
gem Respekt und Wertschätzung geprägt. 
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KONTAKT

Gewerbeverband Obwalden 
Bahnhofstrasse 2
6060 Sarnen
Telefon 041 544 12 62 
info@gewerbeverband-ow.ch

UNSERE PARTNER

GEWERBEVERBAND OBWALDEN
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